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PROVIDA

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an die Mitgliederversammlung des
Forum Managed Care, Neudgeri

St. Gallen, 3. Marz 2026

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang) des Forum
Managed Care fiir das am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschaftsjahr gepruft.

FUr die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu prifen. Wir bestdtigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich
Zulassung und Unabhéangigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analytische
Prafungshandlungen sowie den Umstdnden angemessene Detailprifungen der beim gepriiften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Abldufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung
deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen mussten, dass
die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht.

PROVIDA Wirtschaftspriifung AG

= 2= R  Lrreri? 4
Bernhard Rohner Marco Bischot

zugelassener Revisor zugelassener Revisor
Leitender Revisor

Beilagen:
e Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang)

WIRTSCHAFTSPRUFUNG



Forum Managed Care, Unterageri

Bilanz per 31. Dezember
(in Schweizer Franken)

2025 % 2024 %

Aktiven
Umlaufvermoégen
Flissige Mittel 409'264.49 433'715.95
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Gegenuber Dritten 6'053.60 500.00
Ubrige kurzfristige Forderungen

Gegenliber Dritten 1'369.35 1'887.20
Aktive Rechnungsabgrenzungen 1'835.05 3'961.30
Total Umlaufvermégen 418'522.49 100 % 440'064.45 100 %
Total Aktiven 418'522.49 100 % 440'064.45 100 %




Forum Managed Care, Unterageri

Bilanz per 31. Dezember
(in Schweizer Franken)

Passiven

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Gegenber Dritten

Gegenlber Beteiligten und Organen
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten

Gegentber Dritten

Passive Rechnungsabgrenzungen und
kurzfristige Riickstellungen gegeniber Dritten

Total Kurzfristige Verbindlichkeiten

Vereinsvermogen
Vereinsvermdgen - Jahresbeginn
Jahresverlust

Total Vereinsvermogen

Total Passiven

2025 % 2024 %
14'855.20 10'880.55
2'150.00 3'650.00
603.95 0.00
30'230.00 39'831.80
47'839.15 11 % 54'362.35 12 %
385'702.10 391'566.00
-15'018.76 -5'863.90
370'683.34 89 % 385'702.10 88 %
418°'522.49 100 % 440'064.45 100 %




Forum Managed Care, Unterageri

Erfolgsrechnung fiir das am 31. Dezember
abgeschlossene Geschiftsjahr
(in Schweizer Franken)

Betrieblicher Ertrag
Mitgliederbeitrage

Ertrag Tagungen / Symposien
Ubriger Ertrag

Total Betrieblicher Ertrag

Direkter Aufwand

Aufwand Tagungen / Symposien
Total Direkter Aufwand
Bruttoergebnis |
Personalaufwand

Bruttoergebnis Il

Ubriger betrieblicher Aufwand
Raumaufwand

Versicherungen und Abgaben
Verwaltungs- und Informatikaufwand
Werbeaufwand

Sonstiger betrieblicher Aufwand

Total Ubriger betrieblicher Aufwand
Betriebsergebnis vor Finanzerfolg (EBIT)
Finanzaufwand

Finanzertrag

Unternehmensergebnis vor Steuern (EBT)
Direkte Steuern

Jahresverlust (EAT)

2025 % 2024 %
302'190.00 364'200.00
65'347.10 71'108.70
30'846.40 24'931.99
398'383.50 100 % 460'240.69 100 %
-90'751.86 -67'281.35
-90'751.86 -23% -67'281.35 -15%
307°631.64 77 % 392'959.34 85 %
-274'907.70 -315'942.15
32'723.94 8% 77°017.19 17 %
-5'329.40 -7'446.40
-996.90 -1"175.25
-30'781.95 -42'454.90
-6'889.70 -34'418.59
-3'600.00 3'000.00
-47°'597.95 -12% -82'495.14 -18%
-14’874.01 -4 % -5'477.95 1%
-110.10 -132.60
1.05 0.00
-14'983.06 -4 % -5'610.55 1%
-35.70 -253.35
-15°018.76 -4 % -5'863.90 1%




Forum Managed Care, Unterageri

Anhang zur Jahresrechnung per 31. Dezember 2025
(in Schweizer Franken)

1 Angaben iiber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsitze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften des Schweizerischen
Gesetzes, insbesondere der Artikel iber die kaufmannische Buchfiihrung und
Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt.

2 Angaben und Erlduterungen zu Positionen der Bilanz und Erfolgsrechnung

2025 2024
2.1 Passive Rechnungsabgrenzungen und kurzfristige Riickstellungen
Ruckstellung fir Projekte (Denkstoff) 20'000 20'000
Abgrenzung Entschadigung Sitzungspauschale 4'000 4'000
Abgrenzung Revision 2'500 2'500
Vorauszahlungen Mitgliederbeitrage 0 7'151
Steuerriickstellung 130 230
Abgrenzungen Sozialversicherungen 0 5'950
Abgrenzung Weiterbildung 3'600 0
Total Passive Rechnungsabgrenzungen und
kurzfristige Ruckstellungen 30230 39'832
2025 2024
2.2 Mitgliederbeitrage
Beitrdge fmc Einzelmitglieder 4'940 4'200
Beitrdge fmc Mitglieder 227'250 270000
Beitrage fmc Forderer 70’000 90’000

Total Mitgliederbeitrage 302190 364'200




Forum Managed Care, Unterageri

Anhang zur Jahresrechnung per 31. Dezember 2025
(in Schweizer Franken)

3 Weitere gesetzlich vorgeschriebene Angaben

2025 2024
3.1 Anzahl Mitarbeiter

Bandbreite der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt

Bis zehn Vollzeitstellen X X
Nicht Gber 50 Vollzeitstellen
Nicht Gber 250 Vollzeitstellen
Uber 250 Vollzeitstellen

2025 2024
3.2 Verbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen

Verbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen 0 5'373
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