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Ein Projekt der FMH und weiterer Partner zur Förderung der Prävention 

und Früherkennung in der ambulanten medizinischen Grundversorgung

PEPra – Prävention mit Evidenz in der 

Praxis

Unterstützt durch die Projektförderung «Prävention in der Gesundheitsversorgung (PGV)» der Stiftung Gesundheitsförderung Schweiz
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• die zentrale Rolle der medizinischen Grundversorgenden: Nebst dem hohen Vertrauen, das 

Grundversorgende geniessen, werden sie regelmässig konsultiert und dienen oft als erste 

Anlaufstelle für gesundheitliche Fragen.

• Wirksamkeit: verschiedenen Studien zeigen durchgehend ein positiver Return on Invest (ROI) 

für Prävention von nicht übertragbaren Krankheiten (NCD) 

• Gesundheitskosten: Prävention ist also keine kostentreibende Angebotserweiterung, sondern 

finanziert sich aus ihrem Nutzen
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Evidenz von Prävention in der Grundversorgung 
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Ziel: die Implementierung von Prävention in den Arztpraxen zu fördern und unterstützen. 

• Zu den relevantesten Präventionsthemen stehen Informationen und Tools zur Verfügung, die 

vor, während und nach der Konsultation genutzt werden können.

• Zur Vertiefung werden Fortbildungen angeboten, die den eigenen Bedürfnissen 

entsprechend modular gebucht werden können.

• Dem Praxisteam werden zudem regionale spezialisierte Angebote angezeigt, an welche zur 

Veränderung motivierte Patientinnen und Patienten weiter verwiesen werden können. 
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PEPra – Unterstützung bei der Implementierung von Prävention 
im Praxisalltag 
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PEPra – «Praxis als Team» 
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Die Angebote von www.pepra.ch richten sich an das gesamte Praxisteam – Ärztinnen und 
Ärzte sowie Medizinische Praxisfachpersonen. 

→ Wie und wann spreche ich Patient*innen auf risikoreiches Verhalten an? 

→ Was für Hilfsmittel stehen mir zur Verfügung?

→ Wie kann ich sie in einer Verhaltensänderung beraten und begleiten? 

→ Wo finde ich spezialisierte Angebote zu ihrer Unterstützung? 

http://www.pepra.ch/


© FMH 

• Das Gesamtwohl des/der Patienten/-in steht im Mittelpunkt mit dem Ziel, seine/ihre 
Gesundheit wiederherzustellen bzw. zu erhalten. 

• Wie sehe ich meine Praxis? 

− Chef/-in oder Teammitglied? Klärung der eigenen Rolle 

− Kontrollieren oder motivieren? 

− Hierarchie oder Teamentwicklung? 

− Titelerwerb oder Weiterentwicklung?

• Synergieeffekt: Wenn ein Team gut zusammenarbeitet, kann es in Bezug auf die 
gestellte Aufgabe mehr leisten, als wenn seine Mitglieder jeweils alleine an der 
Aufgabe arbeiten. 

• Impact: Wohlbefinden der Patient/-innen, Entlastung der Ärzteschaft, Zufriedenheit 
durch aktives Mitgestalten 
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PEPra – «Praxis als Team» 
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PEPra Gesamtpaket 
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Die PEPra Module 
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Zentrales PEPra-Element: Fortbildungsmodule 

→ Kantonaler Fortbildungskalender

https://www.pepra.ch/download_file/view/79d41521-feac-4284-8d78-c03aef66b182/279
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• Kurze Informationen

• Tools 

• Regionale Angebote

• Fortbildungen

• Weiterführende Dokumenteund Websites
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Zentrales PEPra-Element: Website
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www.pepra.ch

| PEPra | Titel |  Name |  Datum

Informationen und Kontakt 

Salomé Steinle

Projektleiterin PEPra

Stv. Abteilungsleiterin

031 359 12 92
Salome.Steinle@fmh.ch

Dr. med Carlos Quinto

Mitglied Zentralvorstand 

FMH

Verantwortlicher Dep. 

Public Health
Carlos.Quinto@fmh.ch

Barbara Weil 

Abteilungsleiterin

Public Health

031 359 11 11
Public.Health@fmh.ch
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